UNIVERSITAT
JAUME-I

SR. JOAN SERAFI BERANAT MARTI
VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO

Estimado Serafi,

Os tramito, adjunto, los baremos especificos para la renovacion de los contratos
de profesorado asociado a tiempo parcial aprobados en el Consejo de
Departamento de 19 de septiembre de 2008. Los documentos adjuntos son:

» BAREMO ESPECIFICO DEL AREA DE PERSONALIDAD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICOS PARA LA
RENOVACION DE LOS CONTRATOS DEL PROFESORADO
ASOCIALDO A TIEMPO PARCIAL (ANEXO II).

» BAREMO ESPECIFICO DEL AREA DE PSICOBIOLOGIA PARA LA

RENOVACION DE LOS CONTRATOS DEL PROFESORADO
ASOCIALDO A TIEMPO PARCIAL (ANEXO II).

El director del Departament Psicologia Basica, Clinica y Psicobiologia
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Carlos Gonzalez Aragén
Castellon de la Plana, 19 de septiembre de 2008

Departament de Psicologia Basica, Clinica i Psicobiologia
Tel. 964 72 96 70/ 69 '
Fax 964 72 92 67
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ANNEX 1II

PROPOSTA AREA DE PERSONALITAT, AVALUACIO I TRACTAMENTS
PSICOLOGICS
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Barem per a la renovaci6 dels contractes de Professorat Associat a temps parcial
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fins a Sunts

Indicadors de qualitat de la docéncia

A) Docencia no evaluada

1. Docencia universitaria

por cada 10 créditos

2. Master, doctorado, curso de postgrado
x crédito
B) Docencia con evaluacion igual o superior a 4

1. Docencia universitaria

por cada 10 créditos

2. Master, doctorado, curso de postgrado
x crédito

C) Evaluacié de la docencia

De 4 a4’2: 2 punts
4’3 y4°4: 4 punts
4’5 y 4°6: 6 punts
4’7 y4°8: 8 punts
4'9 y 5: 10 punts

2 puntos x

0,5 puntos

2 puntos X

0,5 puntos

fins a 25 punts

A) Fins 5 punts

B) Fins 10 punts

C) Fins 10 punts

Compromis amb la docéncia:

Elaboracié de material docent

Coordinacid o ser responsable d’assignatures
Projectes de innovacio

Cursos de formaci6 docent

Utilitzaci6 de recursos TIC

Altres mérits relacionats amb la docéncia
Fins 4 punts per apartat

fins a 20 punts|

Docéncia en Valencia i altres llengiies cientifiques

1. Docencia universitaria
por cada 10 créditos

) % 2. Master, doctorado, curso de postgrado

3)( crédito

2 puntos x

0,5 puntos

fins a 5 punts




- Adequac d

activitat laboral principal al perfil de la plaga

- Como Psicélogo Especialista en Psicologia Clinica

por oposicién 3 puntos x
afio trabajado TC

- Como Psicologo Especialista en Psicologia Clinica

sin oposicion 2 puntos x
afno trabajado TC

- Otra actividad profesional como Psicélogo por oposicion 2 puntos X
afio trabajado TC

- Actividad clinica sin oposicion y sin Especialidad

1 puntos x afio
trabajado TC

"‘)Formaié

Entitats oficials
1 punto per cada 10 hores impartides.
0,5 punts per cada 10 hores rebudes.

()Investigacié

A) Titulo de doctor

B) Investigacio

1. Articulos en revistas con indice de impacto ISI. Se computara el
indice de impacto del afio de publicacién del trabajo, o el aflo mas
préximo en el tiempo, en el caso de que no hubiera aparecido todavia
ese dato: hasta 3 puntos + indice de impacto cada uno
2. Articulos en revista no contempladas en el ISI pero con calidad
justificada (listadas en anexo) hasta 3 puntos

3. Articulos en revista con indice de impacto INRECS:

hasta 1 punto + % indice de impacto.
2. Articulos en revistas sin indice de impacto ISI:

hasta 1 punto cada uno
3. Libros internacionales en editoriales de reconocido prestigio
(autor):

hasta 6 puntos cada uno
4. Libros internacionales en editoriales de reconocido prestigio
(editor):

hasta 3 puntos cada uno
5. Capitulos de libro internacionales en editoriales de reconocido
prestigio:

hasta 2 puntos cada uno

6. Libros nacionales en editoriales de reconocido prestigio (autor):

fins a 10 un
A) fins a 3 punts|

B) fins a 7 punts
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hasta 3 puntos cada uno
7. Libros nacionales en editoriales de reconocido prestigio (editor):
hasta 2 puntos cada uno
8. Capitulo de libros nacionales en editoriales de reconocido prestigio:
hasta 1 punto cada uno
9. Ponencia invitada a congresos internacionales de reconocido
prestigio: hasta 1,5 puntos cada una
10. Ponencia invitada a congresos nacionales de reconocido prestigio:
hasta 0,75 puntos cada una
11. Comunicaciones o pésters a congresos internacionales de
reconocido prestigio: hasta 0’50 puntos cada uno
12. Comunicaciones o posters a congresos nacionales de reconocido
prestigio: hasta 0’25 puntos cada uno
14. Otras publicaciones (traducciones, materiales docentes,
recensiones): hasta 0’1 puntos cada uno
13. Investigador principal de proyectos de investigacion financiados
por entidades de prestigio (ver anexo): 3 puntos por afio
14. Miembro investigador en proyectos de investigacion financiados
por entidades de prestigio (ver anexo): 1’5 puntos por aflo
15. Trabajar como becario o contrato laboral en un proyecto
0,5 puntos por afio

16. Estancias internacionales 1 punto por afio
17. Estancias nacionales 0’5 puntos por afio
18. Otros méritos de investigacion 0.25 puntos por mérito

) () Durant els de vinculacié a la UJL.

En cas de tenir una reduccio6 de la seua carrega docent (per motius sindicals o altres), s’aplicaran extrapolacions o
mitjanes per tal de no perjudicar al professor implicat

Ademas de las entidades publicas (Ministerio, Generalitat...), se consideraran de
prestigio:

- Todos los proyectos europeos financiados con fondos publicos (V, VI, VII, Programas
Marco u otros)

- The Netherlands Organization for Scientific Research (NOW)

- The Technology Foundation (STW)

- The BioMedCentral Public Health Editorial (BMC)

- Fundacién Bancaza

- IMPIVA (INstituto de la Pequefia y Mediana Empresa)

- Instituto Salud Carlos III
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Barem per a la renovacio6 dels contractes de Professorat Associat a temps parcial

_PSICOBIOLOGIA

(" Modul docent

Indicadors de qualitat de la docéncia
Evaluaci6 docent
(la maxima evaluacio reb 25 punts i a la resta se li aplica una regla de 3)

Compromis amb la docéncia:

Elaboraci6 de material docent

Coordinacio6 o ser responsable d’assignatura,

Elaboracié de programes,

Utilitzacié de recursos TIC

Aplicacié de projectes innovacié educativa

4 punts per activitat.

(La maxima puntuacié reb 20 punts i a la resta se Ii aplica una regla de 3)

Docéncia en Valencia i altres llengiies cientifiques
(Maxima puntuacié a qui ha donat més crédits en Valencia o en llengiies extrageres i a
la resta se li aplica una regla de 3)

Adequaci6 de I'activitat laboral principal al perfil de la plaga

Psicolegs, Metges, Biolegs, Veterinaris, Quimics o Farmacolegs que
realitzen treball a 1 area de les Neurociencies.

1 punt per any d” experiencia.

(La maxima puntuaci6 reb 20 punts i a la resta se li aplica una regla de 3)

(*)Formaci6
(Imparticio i assisténcia dins i fora de I'UJI)

Entitats oficials:

1 punt per curs impartit o rebut més:

1 punto per cada 10 hores impartides.

0,5 punts per cada 10 hores rebudes.

(La maxima puntuacié reb 15 punts i a la resta se li aplica una regla de 3)

(*)Investigacio

La maxima puntuacié reb 10 punts i a la resta se li aplica una regla de 3.

1. Obtencié Titol de DOCTOR: Es corregird pel Tema de Tesi
e | punt en Psicologia, Medicina, Biologia, Veterinaria, Quimica o Farmacia
e (1.5 punts en altres doctorats

2. Publicacions:

Articles: Revistes al Pubmed o Science Citation Index: Life Sciences

e 3 puntsx publicacié atingent al perfil de la plaga

e | punt x publicacié no atingent al perfil de la plaga perd en psicobiologia.

» O
290700158

Llibres o Monografies: Amb ISBN

fins a 10 punts




Com autor:

nacionals 2 x publicacid atingent
nacionals 0.5 x publicacié no atingent
internacionals 3 x publicacion atingent
internacionals 0.5 x publicacié no atingent

Com a editor:

nacionals 0.5 x publicacié atingent
nacionales 0.1 x publicacié no atingent
internacionals 2 x publicacio atingent
internacionals 0.1 x publicacio no atingent

Capitol:

nacionals 0.25 x atingent

nacionals 0.1 x publicacio no atingent
internacionals 0.5 x atingent
internacionals 0.1 x publicacio no atingent

Congressos:

Nacionals 0.1 x abstract atingent en publicacién amb ISB!
Nacionales 0.05 x abstract no atingent en publicacio ISBM
Internacionals 0.25 x abstract atingent en publicacié ISBN
Internacionals 0.1 x abstract no atingent en publicacié ISB

Participacié en Projectes d* Investigacid:
ﬁﬂfﬂ% P j £

éf \ ) Q',& Finanangats per Agéncias Plbliques:
s ‘g e | puntx any x projecte atingent
% " e (.5 punts x any x projecte no atingent
=Y UW{“ é Ageéncies 0 empreses privades:
ﬁﬁ,’” \5# e (1.3 x any x projecte atingent
Uy ND * 0.1 x any x projecte no atingent

(*) Durant els periodes de vinculacié a la UJL.

En cas de tenir una reducci6 de la seua carrega docent (per motius sindicals o altres), s’aplicaran extrapolacions o
mitjanes per tal de no perjudicar al professor implicat




